Stanovy

Občanského sdružení Studený a Lipnice

Část I.

OBECNÁ USTANOVENÍ
Čl. 1

Obsah a cíl

1) Občanské sdružení Studený a Lipnice (dále jen „sdružení“) bylo založeno podle zákona č.83/90 Sb.; je dobrovolným, nevládním a neziskovým sdružením občanů a právnických osob, sdružených k aktivní činnosti, jejímž cílem je mapování, ochrana a obnova místního kulturního a přírodního bohatství, ochrana přírody a krajiny
Čl. 2

Identifikace sdružení

1) Název sdružení: Občanské sdružení Studený a Lipnice
2) Oficiální zkratka sdružení: O. s. SaL
3) Sídlo sdružení: Karoliny Světlé 782, 407 21 Česká Kamenice
4) Působnost: v rámci Ústeckého kraje s možným přesahem do Libereckého kraje
Čl. 3

Předmět činnosti

Sdružení vyvíjí činnost směřující k poznávání minulosti i přítomnosti krajiny a sídel pod Studencem, k jejich zvelebování a k péči o kulturní a historické hodnoty, zejména obnově a údržbě drobných památek
a) pořizování fotodokumentace, získávání vzpomínek pamětníků, starých fotografií a pohlednic či písemných pramenů o historických objektech, o drobných památkách atp., jejich zpravování a prezentace

b)  mapování kulturního a přírodního dědictví v dané oblasti za součinnosti pracovníků památkové péče a ochránců přírody

c) pomoc při řešení grantové a dotační problematiky, zajišťování finančních příspěvků, při získávání sponzorů

d) aktivní spolupráce s pracovníky obecních a městských úřadů v okolí obcí

e) navazování spolupráce se sdruženími obdobného charakteru
f) obstarávání potřebného stavebního materiálu, ale i o fyzickou pomoc při opravách

g) organizační a propagační činnosti občanského sdružení, zejména při pořádání nejrůznějších akcí

h) poradenská, konzultační a informační činnost
i) pořádání seminářů, pracovních setkání a školení
j) publikační činnost a spolupráce s médii
k) rozvíjení mezinárodní spolupráce
Uvedené činnosti by ve svém důsledku měly spolu s konáním různých kulturně společenských akcí přispívat ke zvyšování přitažlivosti této krajiny a k rozvoji turistického ruchu.
Část II.

ČLENSTVÍ A PODMÍNKY ČLENSTVÍ VE SDRUŽENÍ
Čl. 4

Vznik a zánik členství

1) Členem sdružení se může stát kterákoli fyzická a právnická osoba, která souhlasí se zněním stanov sdružení a s jeho cíli, a která podá písemnou přihlášku výkonné radě.

2) Členství vzniká na základě rozhodnutí výkonné rady

3) Členství zaniká rozhodnutím výkonné rady 
a) na základě vlastní žádosti člena

b) pro hrubé porušení stanov

c) úmrtím fyzické osoby nebo zrušením právnické osoby
d) zánikem sdružení
Čl. 5

Práva členů sdružení

1) Základními právy členů sdružení je zejména:
a) aktivně se podílet na činnosti sdružení, volit a být volen do orgánů sdružení

b) navrhovat konkrétní akce a aktivity sdružení

c) realizovat prostřednictvím akcí a aktivit sdružení své zájmy a záměry, pokud budou v souladu se zájmy a záměry sdružení

d) nahlížet do účetních dokladů a být pravidelně informován o správě majetku sdružení

e) při hlasování valné hromady má právo 1 hlasu

Čl. 6
Povinnosti členů sdružení

1) Základní povinnosti členů sdružení jsou následující:

a) dodržovat stanovy sdružení a rozhodnutí výkonné rady či valné hromady

b) vykonávat svěřené funkce v orgánech sdružení
c) platit členské příspěvky ve výši stanovené VH
d) propagovat a prosazovat zájmy sdružení mezi občany, ve vztahu k orgánům státní správy, podnikatelským subjektům, občanským iniciativám a dalším třetím osobám
e) dbát na to, aby nebyly poškozovány zájmy a dobré jméno sdružení
2) povinnosti členů sdružení mohou být při jednotlivých akcích a aktivitách dále upraveny na základě rozhodnutí VR a VH
Část III.

ORGÁNY SDRUŽENÍ
Čl. 7

Vymezení orgánů sdružení

Orgány sdružení jsou:

a) valná hromada (dále jen VH)
b) výkonná rada (dále jen VR) ve složení:

předsedy sdružení

místopředseda sdružení

kontrolní komise sdružení 
editor a redaktor vlastivědných textů
Čl. 8

Valná hromada

1) VH je nejvyšším orgánem sdružení. Každý člen sdružení má při hlasování VH jeden hlas.

2) Do působnosti VH patří zejména:

a) přijímat, měnit a doplňovat stanovy sdružení

b) potvrzovat rozhodnutí VR
c) rozhodovat o výši, termínu a způsobu úhrady členských příspěvků

d) volit a odvolávat členy VR, kontrolní komise sdružení i editora redaktora vlastivědných textů a kontrolovat jejich činnost

e) schvalovat roční rozpočet sdružení a roční účetní uzávěrku a rozhodovat o použití volných finančních prostředků

f) rozhodovat o nabytí a převodu majetku a o jeho využití

g) schvalovat jednotlivé akce a aktivity sdružení

h) schvalovat případnou spolupráci třetích osob na realizaci akcí a aktivit sdružení

i) ch) volit ze zvolených členů VR předsedu, dva místopředsedy a hospodáře sdružení na dobu tří let.
j) odvolávat předsedu, místopředsedy a hospodáře sdružení

k) 3) VH svolává VR jedenkrát za 12 měsíců

4) Mimořádnou VH svolává VR nejpozději do 1 měsíce, požádá-li o to písemně nadpoloviční většina členů sdružení

5) Z jednání musí být pořízen zápis, do kterého má nárok nahlédnout každý člen VH
6) VH je usnášeníschopná, je-li přítomna nadpoloviční většina všech členů sdružení. Pokud svolaná VH není usnášeníschopná, koná se náhradní VH se stejným programem o půl hodiny později - oproti hodině uvedené na pozvánce na předcházející VH, která nebyla usnášeníschopnou. Tato náhradní valná hromada je usnášeníschopná, je-li přítomno alespoň 10 členů sdružení
7) Platného rozhodnutí je dosaženo souhlasem nadpoloviční většiny přítomných členů sdružení

Čl. 9

Výkonná rada

1) VR řídí činnost sdružení tak, aby byly zajištěny cíle a poslání sdružení

2) VR má maximálně 7 členů, nejméně však 5 členů a je volena na dobu tří let. V případě odstoupení člena VR může být kooptován jeho nástupce, kterého musí potvrdit nejbližší VH
3) Výkonnou radu svolává předseda dle aktuální potřeby, nejméně však jedenkrát za rok

4) Schvaluje směrnice hospodaření a rozhoduje o uvolnění finanční podpory na projekt (y), který (é) byl (y) výkonnou radou vybrán (y)
5) Je povinna zabývat se podněty a návrhy členů a pravidelně je pololetně informovat o činnosti sdružení

Čl. 10

Předseda výkonné rady

1) Předseda VR je statutárním zástupcem sdružení. Jedná navenek jménem sdružením.

2) Předsedu VR volí valná hromada na dobu 1 roku. Tento orgán sdružení jej rovněž odvolává.

3) Do věcné působnosti předsedy VR patří zejména:

a) svolávat VH a VR
b) povinnost svolat členy VR do 1 měsíce, pokud o to požádá nejméně 1/3 členů VR

c) jednat jménem sdružení s třetími osobami a podepisovat s tím související písemnosti za sdružení

d) zajišťovat vedení účetnictví sdružení, zodpovídá za majetek a hospodaření sdružení

e) organizovat práce při zániku sdružení

Čl. 11

Místopředseda výkonné rady

1) Místopředseda VR plní funkci předsedy v jeho nepřítomnosti, v jiných případech pouze na základě písemného pověření předsedy sdružení
2) V době nepřítomnosti je zastupován jím pověřeným členem VR

Čl. 12

Hospodář sdružení

1) Řídí hospodářskou a finanční agendu sdružení

2) Zabývá se hospodařením, správou majetku, kontrolou účelného vynakládání finančních prostředků a jiného majetku sdružení
3) Navrhuje směrnice hospodaření a předkládá je ke schválení VR

4) Předkládá VH zprávu o hospodaření za minulé období

Čl. 13

Kontrolní komise sdružení

1) Kontrolní komise sdružení je kontrolním orgánem sdružení, který odpovídá za svoji činnost VH
2) Členové kontrolní komise si volí ze svého středu předsedu kontrolní komise

3) Členové kontrolní komise nemohou být zároveň členy jiných orgánů sdružení mimo pracovní skupinu.

4) Kontrolní komise je usnášeníschopná při účasti nadpoloviční většiny svých členů. Usnesení přijímá schválením nadpoloviční většiny přítomných členů, při rovnosti hlasů rozhoduje hlas předsedy

5) Kontrolní komise ve své činnosti provádí zejména:

a) dohled nad dodržováním stanov a obecně závazných předpisů v činnosti sdružení

b) prověřování stížností a oznámení

c) zpracování návrhů opatření k nápravě zjištěných nedostatků

d) kontrolu plnění úkolů z usnesení VH a VR
e) kontrolu hospodaření, účtů a majetku sdružení

f) nejpozději k 31. 3. příslušného roku zpracování a předání písemné zprávy o výsledku kontroly hospodaření sdružení za rok předchozí do zasedání výkonné rady sdružení

6) Kontrolní komise je tříčlenná a je volena na dobu tří let
7) Členové VR jsou povinni poskytnout členům kontrolní komise potřebné informace

Čl. 14
Editor a redaktor vlastivědných textů zodpovídá za správnost textů vydávaných propagačních a informačních tiskových materiálů a publikací
Část IV.

PRAVIDLA HOSPODAŘENÍ
Čl. 15
Majetkové poměry a hospodářská činnost sdružení
1) Sdružení je samostatnou právnickou osobou, která je oprávněna nabývat, jak movitý, tak nemovitý majetek

2) Zdroji majetku jsou zejména 

a) dary a příspěvky právnických a fyzických osob
b) výnosy majetku

c) členské příspěvky

d) dotace a granty

e) výnosy z hospodářské činnost sdružení 

3) Členové sdružení neručí za závazky sdružení a sdružení neručí za závazky členů

4) O svém hospodaření vede sdružení evidenci dle platných právních norem

Část V.

ZÁNIK SDRUŽENÍ
Čl. 16
Sdružení zaniká

1) Sdružení zaniká rozhodnutím VH o rozpuštění nebo sloučení s jinou organizací a to rozhodnutím 2/3 většiny přítomných členů valné hromady

2) VH rozhodne o způsobu majetkového vypořádání v souladu s platnými právními předpisy.
3) Při zániku organizace jmenuje VH likvidátora, který zabezpečí majetkové a právní vyrovnání všech závazků a pohledávek. V případě likvidačního přebytku rozhodne valná hromada o jeho vynaložení
Část VI.

ZMĚNY STANOV
Čl. 17
Pravidla změn stanov

1) Stanovy sdružení lze doplňovat a měnit pouze usnesením VH
2) Návrhy a změny nebo doplnění stanov vyžadují písemnou formou a musí být zaslány předsedovi VR a předány 7 dní před zahájením zasedání valné hromady

3) Po změně nebo doplnění stanov předseda VR sdružení do 15 kalendářních dnů ode dne schválení požádá o registraci změny MV ČR


